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Dioni¢ko drustvo BH Telecom Sarajevo (u daljem tekstu: Drustvo) ovom politikom iskazuje
opredjeljenost Uprave i svih radnika Drustva za zastitu Zivotne sredine jer su svjesni uticaja
svojih poslovnih aktivnosti na okruzenje. Ovom politikom izrazavamo naSu posvecéenost
oCuvanju zivotne sredine, visokom stepenu odgovornosti prema drustvenoj zajednici i
prirodnom okruzenju, ograniCavanju uticaja klimatskih promjena i uspostavljanju kruzne
ekonomije.

Drustvo identificira i procjenjuje rizike vezane za zastitu Zivotne sredine kroz sistematsku
analizu i evaluaciju svih poslovnih aktivnosti u okviru procesa Upravljanja rizicima u BH
Telecomu.

U cilju o€uvanja Zivotne sredine BH Telecom d.d. Sarajevo je posvecen:

e Uskladenosti sa zakonima i propisima iz oblasti zastite Zivotne sredine u svim
segmentima svog poslovanja;

« ldentifikaciji i postavljanju ciljeva koji su relevantni sa aspekta Zivotne sredine tj.
postavljamo specificne cilieve u vezi smanjenja emisije Stetnih materija, povecanja
udjela obnovljivih izvora energije i smanjenja potroSnje papira;

e Prevenciji zagadenja kroz smanjenje i eliminisanje emisije Stetnih materija, Stednju
resursa i energije, smanjenje koliine otpada, te njegovom ponovnhom koristenju i
reciklazi;

« Energetskoj efikasnosti i obnovljivim izvorima, istrazujudi i razvijajuci poslovne inicijative
koje doprinose energetskoj efikasnosti i povecanoj upotrebi obnovljivih izvora energije.

« Zelenim inovacijama i tehnologiji kroz razvoj i primjenu inovativnih rjeSenja i tehnologija
koje smanijuju okolisni uticaj telekomunikacijskih usluga.

« Da proces nabavke proizvoda i usluga bude u skladu sa principima zastite Zivotne
sredine, uvodeci okoliSne odredbe u ugovore sa dobavlja¢ima, kako bismo uspostavili
odgovoran sistem upravljanja Zivotnom sredinom kroz cijeli lanac snabdijevanja.

e Informisanju, edukaciji i motivaciji radnika, korisnika i Sire javnosti, kako bismo
promovisali preventivno djelovanje i promjene u navikama, radi poboljSa zastite Zivotne
sredine.

o Podrsci projektima i inicijativama koje podizu svijest o znacaju zastite Zivotne sredine.

o Odrzavanju i optimizaciji infrastrukture (bazne stanice, data centri i dr.) za minimalan
uticaj na okoli$, uklju€ujuci energetski efikasne tehnologije i materijale.

e Kruznom modelu poslovanja koiji uklju€uje promociju i implementaciju kruzne ekonomije
unutar nasih procesa i operacija, poboljSanu reciklaZu i ponovno koristenje opreme i
materijala.

e Odgovornosti prema korisnicima i zajednici tako $to provodimo aktivnosti koje se
odnose na smanjenje Stetnog uticaja telekomunikacijskih usluga (npr. elektromagnetno
zraCenje) na lokalne zajednice, i podrska zajednickim projektima za oCuvanje okolisa.

Drustvo je jasno definisalo uloge, odgovornosti i ovlastenja povezana sa ciljevima zastite
Zivotne sredine. Svi radnici imaju jasno dodijeljene zadatke i obaveze, ¢ime se osigurava
odgovornost i predanost na svim nivoima organizacije.

Politika zastite Zivotne sredine se preispituje u okviru procesa preispitivanja integrisanog
sistema upravljanja, najmanje jednom godidnje. Ova revizija osigurava da politika ostane
relevantna i efikasna, te omogucéava kontinuirano pobolj$anje okoliSnog uticaja kompanije.
Uprava i svi radnici Drustva bez rezerve i u cijelosti podrzavaju definisanu Politiku zastite
Zivotne sredine.
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